Referat af mede i Odense Katedralskoles bestyrelse

14. maj 2025

Til stede: Anne-Marie Mai (AM), Bo Damgaard (BD), Hanne Kjaerbaek Melchiorsen (HM), Jan Schmidt (JS), Rasmus Storm (RS),
Tony Sgndergaard Andersen (TA), Bjgrk Kallesge (BK), Doris Peppi Marlene Liick (DL), Henning Tonnesen (HT), Janne
Toftgaard (TO), Lone B. Thomsen (LT).

Afbud: Erik Ravn Nielsen (EN), Birgitte Weinberger (BW)

1. Godkendelse af dagsorden
Godkendt.

2. Godkendelse af referat fra madet d. 27. marts (bilag 2) (B)
Godkendt.

3. Skolen selvevaluering og forelgbige opfalgningsplan (bilag 3) (D)
LT praesenterede vaesentligste pointer fra skolens selvevaluering samt udvalgte data om ken
og elevtrivsel, og om ken og eksamensgennemsnit. Nar det gaelder elevtrivsel,
eksamensresultat, socioskonomisk reference og overgang til videregdende uddannelse, lever
skolen op til de opstillede mal.
Som supplement til selvevalueringen blev bestyrelsen prassenteret for resultatet af en
temperaturmaling blandt skolens medarbejdere (undervisere og TAP). Temperaturmalingen
er blevet anvendt som input til skolens arlige arbejdsmiljgdreftelse i MED-udvalget. | malingen
angiver et stort flertal af medarbejderne, at “relation til eleverne” virker positivt pa deres
arbejdsmiljg. Ogsa "samarbejde med kolleger om arbejdsopgaver” og ”socialt samvaer med
kolleger” vaegtes hgijt. Interessant i forlaengelse af selvevalueringen er det, at nogle
medarbejdere omvendt ogsa angiver, at det kan have negativt indvirkning pa det psykiske
arbejdsmilje at skulle undervise elever, som ikke kan/vil/er motiveret for at arbejde med det
faglige i undervisningen. Dette er ogsa naevnt i selvevalueringen som et
opmaerksomhedspunkt.
Skolen har i forlaengelse af selvevalueringen undersggt fravaer i saerligt 2. hf og 3.g. Data viser,
at den gennemsnitlige fraveersprocent for skolens afgangsklasser ligner landsgennemsnittet.
Bestyrelsen drgftede - med gode bidrag fra bestyrelsens elevradsrepraesentanter - hvordan
elever forholder sig til fremmade, fravaer og til det at ga i skole.
Bestyrelsen takkede for den skriftlige selvevaluering og den efterfglgende draftelse, som giver
godt indblik i, hvad der sker pa skolen, og hvad der arbejdes med.

4. Orientering om regnskab for 1. kvartal (bilag 4) (O)
HT gennemgik regnskab for forste kvartal med udgangspunkt i bilag.
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

5. Meddelelser fra rektor:

e Nyt om Uddannelsesreformen. Politiske forhandlinger om en ny institutionslovgivning er i
gang. Bestyrelsen drgftede det, der forelgbigt er kendt om epx, som vil blive en helt anden
uddannelse - og med en anden elevgruppe end den, der kendes fra stx, og ogsa
anderledes end elevgruppen pa hf.
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e LT orienterede kort om noget af alt det, der sker pa skolen.

e Naeste skoledr:
- Indledes proces med formulering af strategiske fokuspunkter 2026-2031.
- Gennemfgres MTU og APV for skolens personale.

e Personalia: skolen har fastansat to undervisere og et antal vikarer.

6. Madeplan for bestyrelsen 2025-2026 (B)
Bestyrelsen besluttede fglgende mededatoer:

e 29.september
e 16.december
e  30. marts

e 20.Mmaj

7. Evt.
e Anne-Marie Mai takkede elevrepraesentanterne i bestyrelsen for deres gode input og
indsats i lgbet af skoledret.
e Gallafest for studenter d. 25. juni, med festlig ankomst fra kl. 18
e Dimission d. 27. juni, kl. 10 i Carl Nielsens Koncertsal. Bestyrelsen er inviteret.
e Naeste ordinaere bestyrelsesmade: 29. sept.
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Godkendelse af referat fra bestyrelsesmadet den 14. maj 2025.
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