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Bilag A. Strategiske fokuspunkter



1. Indledning
Skolens selvevaluering og opfelgningsplan indgar som et led i skolens systematiske arbejde med
resultatvurdering og opfalgning, som det er beskrevet i skolens kvalitetssystem.
Denne selvevaluering indeholder:
o Uddrag fra tilgeengelig empiri om elevernes trivsel, elevernes leering og faglige niveau og
overgang til videregaende uddannelse.
e Evaluering af seerlige indsatsomrader 2025-2026.
e Sammenfatning og forelgbig plan for opfalgning.

Input til selvevalueringen er hentet fra uddannelsesstastik.dk og desuden kommet fra de af skolens
udvalg og arbejdsgrupper, som har arbejdet med at planlaegge, gennemfare og evaluere szerlige
indsatsomrader i lebet af skoledret 2025-2026.

Selvevalueringen gores tilgeengelig pa skolens hjemmeside efter behandling i bestyrelsen.

2. Elevtrivsel
Skolen monitorerer elevtrivslen gennem ”"temperaturmalinger” i alle klasser samt via den arlige
obligatoriske elevtrivselsundersggelse, ETU, som udsendes af Barne- og Undervisningsministeriet.

ETU er gennemfart ultimo 2025. Undersagelsen omfatter fem omrader: faglig trivsel, social trivsel,
leeringsmiljg, pres og bekymringer, mobning.

Pa baggrund af svarene pa ETUs spegrgsmal udregnes en indikator mellem 1-5 (5 er bedst) for hvert af de
fem omrader.

Malet for skolens elevtrivsel er formuleret saledes:

e Resultatet for ETU for hhv. stx og hf ligger pa mindst landsgennemsnittet +/+ 0,1 for hver af de
fem indikatorer.

e Detsamlede resultatet for ETU for hhv. stx og hf ligger pd mindst landsgennemsnittet +/+ 0,1.

e Detsamlede resultatet for ETU for hhv. stx og hf ma ikke falde 3 ar i traek.

2.1 Resultat af ETU
Tabel 1 viser det samlede resultat for ETU for Odense Katedralskole og pa landsplan for hhv. stx og hf.

Tabel 1. ETU, samlet resultat 2023-2025, Odense Katedralskole og landsplan.

Katedralskolen | Landsplan
Stx, 2025 3,8 3,8
Stx, 2024 3,8 3,8
Stx, 2023 3,8 3,7
Hf, 2025 3,7 3,7
Hf, 2024 3,7 3,7
Hf, 2023 3,8 3,7

Nedenfor falger farst flere data for stx og dernaest for hf.
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Tabel 2. ETU, stx, indikator for de 5 omrdder i ETU 2023-2025, Odense Katedralskole (landstal for 2025 er indsat i
parentes).

Stx Fagligindividuel | Social trivsel Laeringsmiljo Pres og Mobning
Ar trivsel bekymringer

2025 3,8 (3,8) 4,2 (4,1) 3,6 (3,5) 2,7(2,7) 4,7 (4,7)
2024 3,8 4,2 3,5 2,7 4,7
2023 3,8 4,2 3,6 2,6 4,7

Resultatet af ETU er stort set det samme gennem alle ar og minder om resultatet pa landsplan. For
omraderne ”laeringsmilje” og ”social trivsel” ligger resultatet dog lidt hgjere end pa landsplan. Nedenfor
felger nogle udvalgte data fra disse to omrader.

Tabel 3. ETU, stx, svar pG udvalgte spergsmal om ” lzeringsmilje” for kvindelige og mandlige elever (tal i parentes er
landstal), samlet for Odense Katedralskole og for stx pa landsplan.

stx Svarmuligheder OK, kvinder | OK, meaend | OK, samlet landsplan
Jeg far Helt enig 13 (13) % 26 (19) % 17 % 15 %
tilbagemeldinger fra Delvist enig 57 (47) % 57 (46) % 57 % 47 %
leererne, som jeg kan | Hverken enig/uenig 22% 11% 19% 25%
bruge til at blive Delvist uenig 7% 4% 6% 11%
bedre i fagene? Helt uenig -% -% 1% 3%
Undervisningen Helt enig 9(7) % 11(9) % 10 % 8%
motiverer mig til at Delvist enig 39(37) % 39(35) % 39% 36 %
leere nyt? Hverken enig/uenig 37% 33% 36% 38%
Delvist uenig 12% 12% 12% 13 %
Helt uenig 3% 4% 4% 4%
Leererne respekterer Altid 48 (41) % 51 (44) % 49 % 42 %
mig? Ofte 47 (53) % 42 (47) % 45 % 51%
Sjeeldent 5% 7% 5% 6 %
Aldrig 1% -% 1% 1%
Jeg har indflydelse Meget tit 2(4)% 4(8) % 3% 6 %
pd undervisningen? Tit 23(26) % 23(30) % 23% 28 %
En gangimellem 43 % 41% 42 % 39%
Sjeeldent 25% 23% 24 % 21%
Aldrig 6 % 10 % 7% 7%

| ETU 2025 bekrazefter katedralskolens elever tidligere undersggelser; de angiver, at de har leerere, der
respekterer dem, er gode til at give tilbagemeldinger og star for undervisning, der kan motivere eleverne
til at leere nyt. Som i tidligere ETU oplever eleverne, at de ikke har stor indflydelse pa undervisningen.
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Tabel 4. ETU, stx, svar pd udvalgte spargsmdal om ”Social trivsel” for kvindelige og mandlige elever (tal i parentes er

landstal), samlet for Odense Katedralskole og for stx pd landsplan.

stx Svarmuligheder OK, kvinder | OK, meend | OK,samlet | landsplan
Erdu glad for din Meget tit 35(37) % 44 (50) % 38% 42 %
klasse? Tit 39 (41) % 37 (35) % 38% 39%
En gang imellem 17% 10 % 15% 14 %
Sjeeldent 6 % 6 % 6 % 4%
Aldrig 3% % 3% 2%
Jeg foler, at jeg horer Meget tit 54 (46) % 56 (54) % 54 % 42 %
til pd min skole? Tit 30(37) % 36 (32) % 32% 39%
En gang imellem 10 % 7% 9% 14 %
Sjeeldent 5% -% 4% 4%
Aldrig 3% -% 1% 2%
Jeg kommer godt ud Meget tit 46 (46) % 53 (54) % 48 % 49 %
af det med mine Tit 48 (40) % 35(36) % 38% 38%
klassekammerater En gang imellem 12% 8% 11% 9%
Sjeeldent 3% 3% 3% 3%
Aldrig - % -% 1% 1%
Stemningen i min Meget tit 32(32) % 42 (35) % 35% 33%
klasse er praeget af Tit 38 (40) % 35 (40) % 37% 40 %
forstdelse og respekt | Engangimellem 19% 15% 18% 18%
for hinanden Sjaeldent 7% 7% 7% 6 %
Aldrig 4% -% 3% 3%
Foler du dig ensom i Meget tit -% -% 1% 1%
skolen? Tit 6(4) % -% 4% 3%
En gang imellem 21(20) % 12 (11) % 18 % 17%
Sjeeldent 41 % 33% 39% 37%
Aldrig 32% 51% 38% 42 %

Lige som tidligere ar geelder, at der er forskel pa kvindelige og mandlige stx-elevers svar i ETU. Pa alle
omrader ligger kvindelige elevers trivsel, samlet, en smule lavere end maends; undtagen nar det geelder
mobning.

Forskellen mellem kgnnenes trivsel ses tydeligst pd omradet ”Pres og bekymringer”, der viser den sterste
forskel pa skolens mandlige (indikator: 3,1) og kvindelige (indikator: 2,5) stx-elevers svar. Ogsa pa
landsplan slar denne kensforskel igennem (indikator for maend: 3.0; indikator for kvinder: 2,4).
Allertydeligst viser den sig i svarene pa spegrgsmalene om, hvorvidt man feler sig “presset pga. karakter”
og "presset pga. egne krav og forventninger til skolearbejdet”, se tabel 5 nedenfor.
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Tabel 5. ETU, stx, svar pd udvalgte spargsmdl om "Pres og bekymringer” for kvindelige og mandlige elever (tal i
parentes er landstal), samlet for Odense Katedralskole og for stx pd landsplan.

stx Svarmuligheder OK, kvinder | OK, maend | OK, samlet | landsplan
Hvor ofte foler du dig Meget tit 13 (14) % -(6) % 10 % 11%
presset i skolen? Tit 33(33) % 25 (19) % 31% 28 %
En gang imellem 45 (43) % 48 (46) % 46 % 44 %
Sjeeldent 8(9) % 19 (25) % 11% 15%
Aldrig -(1)% 7(5) % 3% 2%
Hvor ofte faler du dig Meget tit 18 (23) % 2 (15) % 16 % 20 %
presset pga. lektier? Tit 34 (38) % 23 (27) % 31% 24 %
En gang imellem 37 (30) % 40(33) % 38% 31%
Sjeeldent 9(8) % 17 (11) % 12% 11%
Aldrig 2(1)% 7(7) % 3% 4%
Hvor ofte foler du dig Meget tit 30 (35) % 4 (18) % 25% 29 %
presset pga. Tit 30(33) % 23(26) % 28% 30%
karakterer? En gang imellem 27 (22) % 30 (29) % 28 % 25%
Sjeeldent 11(8) % 26 (19) % 16 % 12 %
Aldrig 1(1)% 7(8)% 3% 4%
Hvor ofte faler dig Meget tit 38 (40) % 5(19) % 31% 32%
presset pga. egne Tit 36 (35) % 1(31) % 35% 34%
krav og forventninger | En gangimellem 20 (19) % 34 (29) % 24 % 23%
til skolearbejdet? Sjeeldent 5(5) % 8(14) % 9% 8%
Aldrig -(1)% 3(6)% 1% 3%

Da ETU blev gennemfgrt, var der 70% kvindelige og 30% mandlige elever pa stx pa Odense Katedralskole.
Pa landsplan var fordelingen ca. 62%% kvindelige og 38% mandlige elever. Den landsdakkende ETU
bekraefter, at unge kvinder generelt trives mindre godt end maend. Det er en forskel i kennenes trivsel,
der ogsa er beskrevet i mange andre undersggelser.

Hf
For hf gzelder, at elevernes svar pa ETU samlet set er pa samme niveau som landsgennemsnittet for hver
af de fem trivselsomrader.

Tabel 6. ETU, hf, indikator for de 5 omrdder i ETU 2023-2025, Odense Katedralskole (landstal for 2025 er indsat i
parentes).

Hf Fagligindividuel | Social trivsel | Laeringsmilje | Pres og Mobning
Ar trivsel bekymringer

2025 3,6 (3,6) 4,0 (3,9) 3,5(3,5) 2,9(2,9) 4,6 (4,6)
2024 3,6 (3,6) 3,9 (3,9) 3,5 (3,5) 3(2,9 4,6 (4,6)
2023 3,6 3,9 3,5 2,9 4,6

Ogsa for hf gaelder det, at drenge generelt rapporterer en hgjere trivsel end kvinder- tydeligst, nar det
gaelder "pres og bekymringer” (indikator: 3,2 for maend og 2,7 for kvinder) og seaerligt pa spergsmalet om,
hvor ofte man som elev falger sig presset af egne krav og forventninger.

Hf-elever fra Odense Katedralskole rapporterer i ETU, at de fgler sig mere presset pga. lektier end hf-
elever pa landsplan. Maske kan det forklares ved, at der de seneste ar har vaeret et steerkt fokus - gennem
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udviklingsprojektet "Myndige laesere” - pa at leere vores hf-elever at laese og laese lektier i en
skolesammenhang. Se udvalgte svar pa ETU-spgrgsmal om pres og bekymringer nedenfor.

Tabel 7. ETU, hf, svar p@ udvalgte spargsmdal om “Pres og bekymringer” for kvindelige og mandlige elever (tal i
parentes er landstal), samlet for Odense Katedralskole og for stx pa landsplan.

Hf Svarmuligheder OK, kvinder | OK, maend | OK, samlet | landsplan
Hvor ofte foler du dig Meget tit 9(12) % -(M % 9 % 10 %
presset i skolen? Tit 31(28) % -(16) % 24 % 24 %
En gang imellem 51 (45) % 38 (43) % 47 % 44 %
Sjeeldent 8(12) % 28 (26) % 15% 18 %
Aldrig -(2) % 13(8) % 5% 5%
Hvor ofte faler du dig | Meget tit 21(18) % 23(16) % 21% 17 %
presset pga. lektier? Tit 38(29) % 20(23) % 32% 27 %
En gang imellem 31(33) % 28 (33) % 30 % 33%
Sjeeldent 6 (15) % 18 (19) % 10 % 17 %
Aldrig (5) % 13 (10) % 7% 7%
Hvor ofte faler du dig | Meget tit 25(22) % 18 (14) % 22% 19%
presset pga. Tit 14 (23) % 13(19) % 14 % 21%
karakterer? En gangimellem 19 (24) % 20 (25) % 16 % 24 %
Sjeeldent 30(19) % 40 (23) % 26 % 20 %
Aldrig 12 (12) % - (20) % 21% 15%
Hvor ofte faler dig Meget tit 28 (32) % 15 (18) % 24 % 27 %
presset pga. egne Tit 36 (34) % 33 (26) % 35% 31%
krav og forventninger | En gangimellem 26 (23) % 36 (30) % 29 % 26 %
til skolearbejdet? Sjeeldent 10 (8) % (15) % 9% 11%
Aldrig -(3)% (10) % - % 6%

2.2 Brug af ETU

For bade stx og hf geelder, at et meget vigtigt arbejde med trivsel foregdr i klasserne, gennem leerernes
daglige undervisning og gennem klasseteams indsatser. En klasses team far klassens resultater fra ETU
og ogsa argangens og skolens besvarelse, sa team kan tage fat i forhold, der skiller sig ud for klassen.
Endnu vigtigere end ETU for trivselsarbejdet i klassen er skolens egne "temperaturmalinger”, der er
gennemfgrt mindst én gang i labet af skoledret i hver klasse. Temperaturmalingen spgrger i modsaetning
til ETU mere direkte til de faglige og sociale faellesskaber og giver mulighed for at skrive i abne
kommentarfelter. Team har dreftet og iveerksat fzelles initiativer (evt. med alle feellesfagslaerere), hvis
temperaturmalingen har vist udfordringer pa klasseniveau. Hvis en temperaturmaling har vist tegn pa
mistrivsel hos enkelte elever, er studievejleder inddraget.

2.3 Konklusion

Overordnet set trives Katedralskolens elever bade pa stx og hf. De svarer i ETU, at de er glade for at ga i
skole. Et stort flertal er glade for deres klasse og faler sig hjemme pa deres skole og mades med respekt
fra deres laerere. De mandlige elever rapporterer generelt en hgjere trivsel end de kvindelige - hvilket
ogsa geelder pa landsplan. Dog kan de mandlige elevers trivsel veere et vigtigt fokuspunkt, dels fordi
andelen af mandlige elever er mindre pd Odense Katedralskole end pa landsplan, dels fordi de mandlige
elever relativt klarer sig mindre godt resultatmaessigt end de kvindelige elever.

Relativt rapporterer kvindelige elever pa Odense Katedralskole en hgjere trivsel end kvindelige elever pa
landsplan.
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Bade for stx og hf geelder, at resultatet for hver af de fem omraderi ETU ligger pa landsgennemsnittet
eller lidt over. For ingen af uddannelserne er det samlede resultat for elevtrivslen faldet 3 ar i traek.
Skolens mal er dermed opfyldt.

3. Elevernes lering og faglige niveau
Skolens mal for elevernes laering og faglige niveau er formuleret saledes:

e Detsamlede eksamensresultat for hhv. stx og hf ma ikke 3 ar i treek vaere lavere end
landsgennemsnittet for de to uddannelser.

e Detsamlede eksamensresultat for hhv. stx og hf ma ikke 3 ar i traek veere signifikant under den
sociogkonomiske forventning for de to uddannelser.

| selvevalueringen af elevernes faglige niveau er som empiri medtaget eksamensresultater for Odense
Katedralskole (2021-2025) sammenholdt med eksamensresultat for hele landet.

For bade stx og hf inddrages den sociogkonomiske forventning til Katedralskolens resultater ogsa i
evalueringen.

3.1 Eksamensresultater

Tabel 8. Eksamensresultat og socioskonomisk forventning for stx, inkl. bonus A

stx 2021 2022 2023 2024 2025
Katedralskolen 7,7 7,9 7,7 7,8 7,8
Hele landet 7,7 7,6 7,5 7,5 7,5
Sociogko forvent. 8,1** 8,1* 7,8* 7,9* 7,9*

*) Forskellen pa eksamensresultat og den sociogkonomiske forventning er ikke signifikant.
**) Forskellen pd eksamensresultat og den sociogkonomiske forventning er signifikant.

Tabel 9. Eksamensresultat og socioskonomiske forventning for hf

hf 2021 2022 2023 2024 2025
Katedralskolen 6,7 6,2 6,3 5,8 6,4
Hele landet 6,2 5,9 6,0 5,8 6,0
Sociogko forvent. 6,7 6,1* 6,2* 5,7* 6,3*

*) Forskellen pa eksamensresultat og den sociogkonomiske forventning er ikke signifikant.
Det geelder for bade stx og hf, at de kvindelige elever far hgjere eksamensgennemsnit end de mandlige:

Tabel 10. Eksamensresultat, stx, fordelt pd ken

Stx, 2025 kvinder mand
Katedralskolen 8,1 7,1
Hele landet 7,7 7,1

Tabel 11. Eksamensresultat, hf, fordelt pG ken

Hf, 2025 kvinder mand

Katedralskolen 6,7 5,4

Hele landet 6,2 5,6
Odense
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3.2 Sociogkonomisk reference, stx
Eksamensresultaterne for stx, 2025, pa Odense Katedralskole svarer til den sociogkonomiske forventning
(jf. tabel 12).

Tabel 12. Odense Katedralskole, stx, eksamensresultat og sociogkonomisk reference 2015-2025.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Karal nemsnit (P3 niveau Kara nnemsnit (Under forventet) I Sociogkonomisk reference

Det geelder forsat, at den sociogkonomiske reference for drene 2020, 2021 og 2022 ikke kan
sammenlignes direkte med hinanden eller med tidligere ar, da COVID-19 medferte en rackke aflyste
prover.

Set over en 3-arig periode har lafteevnen pa stx i en arraekke vaeret under forventet niveau. For den
nyeste 3-arige periode, 2023-2025, svarer eksamensresultatet til det forventede niveau. Seneste tabel fra

Uddannelsesstatistik ses i tabel 11.

Tabel 13. Odense Katedralskole, stx, eksamensresultat og socioskonomisk reference beregnet for tre ar ad gangen.

84
o

o

&

r

2013-2015 2014-2016 2015-2017 2016-2018 2017-2019 2020-2021 2020-2022 2023-2025
M Karaktergennemsnit (P3 niveau) | Karaktergennemsnit {Under forventet) I Sociookonomisk reference 3 ir
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3.3 Sociogkonomisk reference, hf
Gennem alle arene gaelder, at hf-studenternes eksamensresultat svarer til den sociogkonomiske
forventning (jf. tabel 14).

Tabel 14. Odense Katedralskole, hf, eksamensresultat og socioskonomisk reference 2012-2024

e

¥

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

M Karaktergennemsnit (P& niveau) M Sociookonomisk reference

3.4 Konklusion

Eksamensresultaterne for stx og hf er pa landsgennemsnittet eller lidt over i perioden 2023-2025, hvilket
er tilfredsstillende. Dog kan det vaere et opmaerksomhedspunkt, at de mandlige elever far darligere
eksamensresultater end den kvindelige, og at forskellen mellem kvindelige og mandlige elevers
eksamensresultater er stgrre end pa landsplan.

For bade stx og hf er eksamensresultatet for 2025 tilfredsstillende i set i forhold til den sociogkonomiske
reference.

Malet om, at det samlede eksamensresultat i perioden 2023-2025 ikke ma vaere under den
sociogkonomiske forventning, er opfyldt, hvilket er tilfredsstillende.

4. Overgang til videregaende uddannelse
Malet for overgang til videregdende uddannelse:

Tallet for overgang til videregdende uddannelser for hhv. hf og stx ma ikke ligge markant
under landsgennemsnittet mere end 2 ar i traek, uden at der laves naermere undersggelse af
baggrunden.

Tabellerne nedenfor viser andelen af stx-dimittender og hf-dimittender fra 2020-2022, der eri gang
med/har fuldfert en videregdende uddannelse senest 27 maneder efter studentereksamen.

Tabel 15. Stx, andelen af studenter, som i september 2 dr efter stx-studentereksamen er i gang med/har fuldfert en
videregdende uddannelse.

Odense Katedralskole, stx Landsplan, stx
2020 2021 2022 2020 2021 2022
Erhvervsuddannelse 3,4% 2,3% 3,7% 3,3% 3,2%
Korte videregdende uddannelser 2,1% 2,3% 5,6 % 42% 42 % 41%
Mellemlange viderega. uddan. 49,8 % 46,3 % 49,1 % 51,5% 50,0 % 47,7 %
Videregaende uddannelser 56,5 % 51,4 % 56,9 % 59,8 % 57,7% 55,1%

Kilde: www.uddannelsesstatistik.dk (hentet, maj 2026)
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Odense Katedralskoles tal for stx-studenters overgang til videregaende uddannelse var for nogle ar siden
noget under landsgennemsnittet. Det gaelder ikke laengere. Flere unge pa landsplan udskyder nu deres
overgang til videregadende uddannelse.

Det er muligvis en tendens, der ogsa viser sig for hf-studenter, hvor overgangsfrekvensen ogsa er
faldende. Nedenfor ses tal for Odense Katedralskole og landsplan samt tal fra hf2-udbydere pa Fyn.

Tabel 16. Hf, andelen af studenter, som i september 2 dr efter hf-studentereksamen er i gang med en videregéende
uddannelse, Fyn og landsplan.

2017 2018 2019 2020 2021 2022
FYNs HF + STX 55,30% 55,50% 52,60% 49,10% 57,50% 40,30%
FYNs HF + STX | HF & VUC FYN 70,90% 41,90% 33,90% 35,30% 37,50% 20,70%
Middelfart Gymnasium & HF 47,60% 48,70% 38,20% 28,20% 27,90% 31,70%
Mulernes Legatskole 55,30% 51,20% 51,20% 51,10% 70,00% 68,60%
Nyborg Gymnasium 58,70% 53,10% 57,40% 47,40% 21,20% 26,30%
Odense Katedralskole 47,80% 57,10% 50,00% 52,20% 35,00% 35,60%
Svendborg Gymnasium 56,50% 35,80% 39,40% 34,30% 22,40% 17,60%
Landsplan 49,80% 48,10% 46,60% 44,50% 42,20% 39,00%

4.1 Konklusion

Overgangsfrekvensen for skolens stx-studenter til videregaende uddannelser la ca. pa
landsgennemsnittet for studenterargang 2016 og 2017, men noget under landsgennemsnittet for
studenterargang 2018 og 2019. For studenterargang 2020 -2022 adskiller overgangsfrekvensen for
skolens stx-studenter sig ikke markant fra landsgennemsnittet hen over arene.

Overgangsfrekvensen for skolens hf-studenter til videregdende uddannelser ligner nogenlunde
landsgennemsnittet i 2017, men er lidt over landsgennemsnittet for studenterargang 2018 og 2019. For
studenterargang 2021 og 2022 er overgangen under landsgennemsnittet. Nar man sammenligner med
andre fynske hf-skolers overgangsfrekvens (tabel 16), kan det dog se ud til, at der er tale om en generel
udvikling for hf-skoler, der kan minde om Odense Katedralskoles hf.

Odense
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5. Evaluering af sarlige indsatsomrader
Skolen arbejder hvert ar med en raekke szerlige indsatsomrader inden for skolens strategiske ramme:

TRE STRATEGISKE ABENHED FAGLIGHED FALLESSKABER
FOKUSPUNKTER Lad elever komme Alle elever skal Dannelse i - og til
ud — og verden blive sa dygtige, faelleskaber
komme ind som de kan

Elevengagement * * *
*
Professionel Kapital * *

FN'’s verdensmal *

Gennemgaende
opmaerksomhedspunkter X - (llUstratioriar fatkankrete indsateomracericserindianfor ram mer arat atagike fokusp Orkterios
genn

ende opmzrksomhedspunkter

Den samlede oversigt over indsatsomrader findes pa hjemmesiden. | foraret 2026 har arbejdsgrupper,
udvalg, elever og ledelse givet input til evalueringen af indsatsomrader. Nedenfor fglger en evaluering af
de fem indsatsomrader:

e Faglige feellesskaber: det gode gruppearbejde og fordybelsesmoduler

e Myndige laesere pa hf

e Deltagelse og fremmade pa hf

e Alifagene

e Stairway

5.1 Faglige feellesskaber: det gode gruppearbejde og fordybelsesmoduler

Baggrund for indsatsomradet "faglige faellesskaber” er en oplevelse af, at der bade pa hf og stx er
kommet nye elevtyper, der ikke kommer med den studiekompetence og den tilgang til gymnasielivet og
de faglige feellesskaber, som vi som skole forventer.

Faglige feellesskaber er en ramme om elevernes udvikling gennem deres to/tre ar pa Odense
Katedralskole. Det er "fagligt”, fordi eleverne udvikler sig gennem medet med fagene, deres indhold og
redskaber. Det er "feellesskaber”, fordi udviklingen gennem megdet med fagene foregdr sammen med
andre: med klassekammerater, med laerere, med teamet, med studievejlederen osv. "Faglige
feellesskaber” markerer, at vi vil udvikle eleverne med et dobbelt fokus pa det faglige og pa det
feellesskabsorienterede: vi arbejder i faellesskaber om det faglige, og gennem det faglige udvikler vi
feellesskaber. | skolearet 2025-2026 har det veeret med et seerligt fokus pa det gode gruppearbejde (for
1.g, 1. hf og alle laerere) samt pa fordybelsesmoduleri 1.g.
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Det gode gruppearbejde (2025-2026), 1.g og 1. hf
Mal
e Atkvalificere leerernes didaktisering af gruppearbejdet
e Atgive lererne konkrete redskaber til at organisere og integrere gruppearbejdet i arbejdet
med elevernes faglige udvikling
e Atgive eleverne konkrete redskaber til at deltage aktivt og konstruktivt i det faglige

gruppearbejde.
Indikatorer
e Leerere og elever tilkendegiver, at de har faet og brugt redskaber til at gennemfare et godt
gruppearbejde.

Alle 1.g og 1. hf-elever har i september deltaget i et faelles oplaeg og workshop om gruppearbejde.
Oplaegget handlede om formalet med gruppearbejde, treek ved det gode gruppearbejde og pa elevernes
egen rolle i og ansvar for det gode gruppearbejde.

For alle leerere er gennemfert to halve paedagogiske dage (november og februar), hvor didaktisering af

gruppearbejde har vaeret i fokus. | november blev laererne introduceret til gruppearbejdsdidaktik og til en

raekke konkrete gruppearbejdsformer, som blev diskuteret.

| perioden mellem ferste og anden halve paedagogiske dag afpravede alle laerere forskellige
gruppearbejdsformer, og ved den anden halve paedagogiske dag blev indsats og erfaringer praesenteret
og diskuteret. Skolens Undervisningsudvalg, UU, har efter efterfalgende involveret elever og leerere i et
posterprojekt om det gode gruppearbejde pa Odense Katedralskole. Formalet med posterprojektet er
bade igennem processen med udarbejdelse af postere og med posterne som produkt at skabe gget
bevidsthed om gruppearbejdets formal, didaktiske principper og deltagernes roller. Posterprojektet
fortsaetter i starten af det kommende skolear.

Gruppearbejdsindsatsen er blevet evalueret gennem spargeskemaundersggelse blandt laererne og
gennem fokusgruppeinterviews med elever.

| leererevalueringen svarer 26,7% af respondenterne, at de i hgj grad har faet nye gruppe-
arbejdsredskaber. 57,8% svarer, at de i nogen grad oplever, at de har faet nye redskaber til at arbejde
med gruppearbejde, mens 15,6% mener, at de i mindre grad oplever at have faet nye redskaber.

Lidt under 60% svarer, at de mener, at det vigtigste at arbejde med, er principperne for det gode
gruppearbejde. | en uddybende kommentar skriver en respondent i forlaengelse heraf: “For mig at se, er
det allervigtigste en opdragelse i attitude. Vores elever skal lzere og ove sig i, at vaere modige,
anerkendende, respektfulde, lyttende - og pa sin vis (nogle gange) mindre facit-/produktorienterede. Jeg
synes, at vi i vores videre arbejde skal have fokus pad disse kvaliteter (og den dannelse). Kan vi evt. blive
klogere pd, hvordan incitamentstrukturen skal vaere ... tit har vi jo fokus pd et produkt/facit som kronen pd
vaerket.”.

Der er foretaget to fokusgruppeinterviews med elever om gruppearbejde. Interviewene peger pa, at
elever oplever gruppearbejde som mest veerdifuldt, nar det giver mulighed for diskussion, forskellige
perspektiver og faelles refleksion. Mange foretraekker selvvalgte grupper, fordi de foler, at samarbejdet
fungerer bedre med personer, der har samme ambitionsniveau og arbejdsstil. Samtidig fremhaeves det,
at gruppearbejde kan fungere darligt, hvis gruppemedlemmer har meget forskellige engagement eller
personligheder. Eleverne understreger, at de laerer mest, nar alle arbejder sammen om opgaverne frem
for at dele spargsmalene op mellem sig.
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Gruppearbejde giver iseer mening i opgaver med abne diskussioner og flere mulige tolkninger, mens rene
faktaspergsmal ofte opleves som bedre egnet til individuelt arbejde.

| interviewene peger eleverne pa, at laereren spiller en vigtig rolle ved at tydeliggare formalet med
gruppearbejdet, opstille klare forventninger og falge op undervejs. Flere elever peger ogsa pa, at det er
vigtigt, at alle bidrager aktivt og far ansvar for at fremlaegge noget af arbejdet. Derudover naevnes brugen
af Al som en ny udfordring, fordi elever kan have meget forskellige holdninger til, hvordan det kan/om
det ber anvendes i gruppearbejde.

Elevinterviewene peger i retning af, at der fortsat er behov for at udvikle gruppearbejdsdidaktik. |
interviewene fylder dynamikker mellem eleverne meget, og det peger pa, at principper for
gruppearbejde og forventninger til deltagernes roller i gruppearbejdet fortsat skal veere i fokus. Det kan
vaere sveert at se ud fra gruppearbejdsinterviewene, at eleverne har faet nye, konkrete redskaber til at
deltage i gruppearbejdet. Dette peger pa, at der ogsa naeste skolear skal arbejdes konkret med at udvikle
og formidle sddanne redskaber.

Fordybelsesmoduler (2025-2026), 1.g
Mal
e Atgive eleverne erfaringer med og strategier til at skabe deres egne fordybelsesrum
e Atgive eleverne erfaringer med og strategier til at planlaegge deres lektielaesning og
prioritere i deres laesning
e Atgive eleverne traening i at laese koncentreret i laengere tid ad gangen.

Indikatorer
e Eleverne har faet gode erfaringer med at planlaegge deres tid, lzese lektier og med at leese
koncentreret i laeengere tid ad gangen.

Otte sakaldte fordybelsesmoduler har vaeret skemalagt og gennemfert for 1.g-klasser i perioden fra
oktober til januar. | perioden har eleverne haft ét modul om ugen, hvor de med hjalp fra en laerer kunne
bruge tiden pa at planlaegge deres kommende lektielaesning og pa at laese lektier.

Til modulerne blev der udarbejdet en praesentation og en skriftlig huskeseddel til eleverne med
gennemgang af formal, retningslinjer og struktur for fordybelsesmodulerne; der blev lavet en mundtlig
og skriftlig praesentation til leererne, og fra Myndige Laesere-projektet pa hf blev der i skriftlig form
videreformidlet redskaber til faglig laesning.

Indsatsen blev evalueret ved, at fire uddannelsesledere gennemfarte observationii et helt
fordybelsesmoduli hver sin klasse samt gennemfarte et semistruktureret fokusgruppeinterview med
interviewguide med elever i forleengelse af observationen (dvs. fire fokusgruppeinterviews i alt).
Klasserne blev udvalgt, sddan at der var spredning med hensyn til studieretning.

Observationerne af de fire klasser viste, at flertallet af klasserne var engagerede i fordybelsesmodulerne
og fulgte instrukserne. Observationer fra en klasse lyder fx:
e 14af20 laeste pd skeerm. Mange sidder m. analog bog, men med skaermen dben ogsd. En god héndfuld elever
lzeser biologi i analog undervisningsbog.
e  8.00-8.30: Fuld koncentration. Ingen snak eller uro overhovedet!
e 8.30-9.00: Helt roligt. Fuld fokus og fordybelse.
e 9.00-9.30: Helt rolige!
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e Eleverne var tydeligt klar over, hvad formalet m. modulet var. De satte sig, fandt bog og lzeste. Der var ikke
behov for instruktion og italesaettelse (tilsyneladende ikke) ... Der blev ikke sagt noget om lektier eller

»

retningslinjer ud over: "Formdlet er, at | skal lzese”.
e Det gor virkelig ondt pd en raekke af eleverne at skulle sidde stille og fordybe sig.

En observation af en anden klasse ligger i trad hermed:

o Alle eleversidder roligt og lzeser. Ca. halvdelen leeser digitalt, ca. halvdelen leeser analogt men har skaermen
med Lectio Gben, sGdan at de kan se lektieinstruktionen.

e Detserudtil, at alle elever pG naer én laeser lektier. Den ene elev laeser i en roman, hun selv har med. Laereren
gavioptakten plads til, at eleverne ogsa kunne ”lystlaese”. Langt de fleste elever laeser lektier i kemi.

e Nogle elever skriver noter pd deres computer, men de fleste, der skriver noter, skriver analoge noter i et haefte.

e fEfter laererens markering af start pd laesning er der helt stille i klassen. Alle elever uden undtagelse lzeser
koncentreret.

o Efteretkvarter (kl. 8.25) er der stadig fuld koncentration i klassen - ingen har talt og ingen har lavet andet end
at laese (og skrive lidt noter).

o Efter 20 minutter (kl. 8.29) er alle elever stadig koncentrerede om deres laesning.

e  Efteren halvtimes laesning (kl. 8.43) er der stadig ro og koncentration i klassen - eleverne sidder alle og leeser.

e |anden del af modulet - efter pausen - er der samme koncentration: alle lzser, ingen taler (kl. 9.05).

e Kl 9.13: stadig ro og fuld koncentration hos eleverne. Ingen taler, alle leeser og skriver noter. Nogle elever er
feerdige med den lektie, de startede med, og nu er de i gang med en ny lektie.

I andre klasser blev der dog observeret stgrre udfordringer med elevernes koncentration end i disse to
klasser. Det blev bl.a. observeret, at en klasse fx ikke havde nogen eller i hvert fald ikke ret mange lektier
skrevet ind i Lectio, som de kunne ga i gang med.

Interviewene med elever viser, at en stor del af eleverne generelt oplever fordybelsesmodulerne som et
godt tiltag. De peger p3, at det giver tid og ro til at lave lektier i skoletiden, og at det dermed tager noget
af arbejdsbyrden vaek fra tiden efter skolen. De peger ogsa pa, at fordybelsesmodulerne fungerer godt
om morgenen og tidligt pa ugen, fordi de giver en rolig start pa dagen og hjalper med at skabe overblik
over ugens opgaver.

Nogle elever peger i interviewene pa, at modulerne hjelper dem til at planleegge og prioritere
skolearbejdet. Nogle elever peger imidlertid ogsa pa, at de @nsker at fordybelsesmodulerne ogsa kan
bruges til at lave afleveringer og til at fa hjeelp fra deres faglaerere. Enkelte elever peger pa, at modulerne
kan opleves overfladige, hvis de allerede har lavet deres lektier inden modulet. En del elever anbefaler, at
fordybelsesmodulerne fortszetter for de kommende eleveri 1.g.

Blandt laerere, der afholdt modulerne, har det vaeret udtrykt enske om, at det skal geres mere eksplicit,
at modulerne ikke er tiltzenkt arbejde med skriftlige opgaver (afleveringer). Evalueringen peger pa, at
fordybelsesmodulerne har potentiale til at bidrage til elevernes koncentration og fordybelse, men ogsa
at dette er vanskeligt for nogle elever. Evalueringen peger ogsa pa, at ledelsen med fordel kan
eksplicitere formal og retningslinjer for fordybelsesmodulerne for eleverne. UU foreslar, at der naeste
skolear i fordybelsesmodulerne sammen med eleverne ogsa arbejdes med, hvad fordybelse er, og at der
afproves forskellige former for fordybelse.

5.2 Myndige laesere pa hf

Projekt "Myndige laesere pa hf” er et tre-arigt (2023-2026) udviklingsprojekt stottet af Region
Syddanmarks Uddannelsespulje. Formalet med projektet er at styrke hf-elevernes evne- og mod til at
leese faglige tekster og dermed at fremme og udvikle hf-elevernes personlige myndighed i forhold til
selvstaendigt at opse@ge viden og forberede sig. Projektet skal styrke elevernes studiekompetencer og har
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ogsa en dannelsesdimension, da evnen og modet til at laese ogsa skal saette eleverne i stand til at gore
deres stemme kvalificeret geeldende i et demokrati.

Malene i det farste ar (2023-2024) ud af tre var at sikre grundlaget for de naeste to ars arbejde i projektet,
og en projektgruppe af 9 laerere arbejdede derfor om én 1. hf-klasse med aktionslaring. Projektgruppen
lavede en udferlig afrapportering af bade almen- og fagdidaktisk karakter. Pa baggrund af ferste ars
erfaringer blev projektets andet ar (2024-2025) planlagt.

12024-2025 blev projektet udbredt til alle tre 1. hf-klasser, dog kun til klassens team og ikke til alle
klassens laerere. De deltagende hf-teams arbejdede med aktionsleering og havde saerligt fokus pa at
udarbejde fagspecifikke laeseguides til eleverne. Alle deltagende hf-teams havde som opgave at lave
fokusgruppeinterviews med nogle af deres elever, fordi farste ars projektgruppe erfarede, at det giver et
unikt indblik i elevernes verden og laesepraktik.

| sidste projektar (2025-2026) har hf-teams a tre leerere samarbejdet om aktionslaering, der har sigtet mod
stilladsering af laesning i undervisningen og videre stilladsering af hjemmearbejdet. | forbindelse med
aktionsleeringen skulle elevernes input inddrages. | denne del af projektet har der veeret seerlig fokus p3,
at det didaktiske samarbejde i teams skulle udvikles omkring arbejdet med laesedidaktik og studievaner.

Projekt Myndige laesere pa hf (tredje projektar)
Mal
o didaktisk samarbejde i teams om laesedidaktik og studievaner.

e elevinddragelse (myndighed) i forbindelse med projektet.
e serligt arbejde med tekster og laesning NF og i forbindelse med historieopgaven.

Indikatorer

e Larerne oplever, at de er i stand til at forberede, afvikle og reflektere over stilladsering af
laesning i deres eget fag.

e Larerne oplever, at teamsamarbejdet har et vaesentligt didaktisk sigte, herunder at
samarbejdet har rod i elevinddragelse

e Eleverne oplever, at de ved, hvordan de skal gribe laesning og notetagning an. Vi kan af
deres oplevelser hgre, at de har udviklet laese- og notestrategier.

e Eleverne har erfaringer med at forholde sig selvkritisk til undervisningen.

e Eleverneeristand til at beskrive laesning og notetagning pa tvaers af fagene - det, der er
faelles, men ogsa forskelle. Vi kan altsa here, at de har faet en metabevidsthed angaende
laesning og notetagning.

e Hf-projektgruppen oplever, at der er input fra de tre teams til den endelige afrapportering
til regionen. Bl.a. at alle teams har materiale fra interviews med eleverne.

| lgbet af aret har de involverede laererteams vaeret samlet i to workshops om projektet. Pa de to
workshops er det tydeligt dokumenteret, at laererne mestrer stilladseringsarbejdet og refleksionerne
over deres arbejde med fer-laesning, notetagning og -brug, laeseguides osv. Der har vaeret gode drgftelser
af arbejdet og er kommet gode didaktiske overvejelser pa skrift.

Hf-teamarbejdet er tydeligt udviklet gennem projektet, og det kan ses i maden teams og klassens gvrige
leerere samarbejder om hf-klasserne. Pa team-mader bruges der i dag mindre tid end tidligere pa at
fortaelle anekdoter om adfaerd fra enkeltelever, og i stedet tages der afsaet i mere didaktiske
observationer. Det har vaeret saerligt tydeligt i én af klasserne, hvor der i efteraret var meget store
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adfeerdsproblemer hos en del elever, og hvor det faglige indgangsniveau hos mange af eleverne var lavt.
Laererne gav udtryk for frustration over, at det var sveert at na det ambitionsniveau, som projekt Myndige
laesere laegger op til; samtidig er det dog tydeligt til teammeader, at netop det didaktiske fokus faktisk har
vaeret med til at deemme op for nogle af adfaerdsproblemerne. Sat pa spidsen har det veeret en
udfordring at na det faglige udbytte, men de didaktiske tiltag har styrket klasseledelsen og ikke mindst
givet retning til samarbejdet omkring klassen.

Af de kvalitative interview med eleverne fremgar det, at de alle har udviklet leesestrategier og ikke mindst
notetagningsstrategier. Det varierer, praecis hvilke strategier eleverne har taget til sig, men de har alle
udviklet de vaner, de kom med fra tidligere undervisning. | vores interview med 2.hf elever er det tydeligt,
at de seerligt har udviklet deres notetagningsteknik. De fleste havde slet ikke taget noter far, og | SSO-
sammenhang har de oplevet, at de vidste, hvordan de skulle gore.

Det er vanskeligere at fa hf-eleverne til at szette ord pa, praecis hvordan de laeser, men nogle af dem
beskriver fx, hvordan de stiller spergsmal pa forhand til en tekst, sddan at de far dannet sig en laeseguide
af en slags.

Det er en indikator for projektet, at elever far erfaringer med at forholde sig kritisk til undervisning og til
deres egen rolle i undervisning og leering. Men det er en udfordring. Eleverne kan godt i bagudrettet se,
hvor de har laert og nogle gange leert naesten imod deres vilje gennem projektet. Szerligt én elev siger i
forbindelse med interview, at hun var steedig og ikke ville bruge laeseguides, men at hun nu har indset, at
det virker for hende at bruge laeseguides. Men i forhold til at forholde sig selvkritisk til sin egen rolle i
undervisningen og tage det pa sig at deltage i selve udformningen af fx aktioner, der skal preves af, der
har det vaeret svaert at se fremdrift i arets projekt.

Eleverne er blevet i stand til at beskrive laesning og notetagning pa tvaers af fagene. De kan sagtens
reflektere over, hvad der er af forskelle i deres tilegnede laese- og notetagningsteknik i forskellige fag og
er ogsa opmaerksomme pa, hvad de kan bruge i forskellige kontekster.

Skolens hf-projektgruppe har pa baggrund af de tre ar lavet en udferlig afrapportering til Region
Syddanmark. Projektets fokus pa udvikling af teamarbejde med fokus pa didaktik og aktionslaering
(herunder undervisningsobservationer) og projektets fokus pa at udvikle myndighed hos eleverne hari
den grad vaeret et eksempel pa, hvordan man kan udvikle didaktisk praksis hos underviserne og hjzlpe
eleverne med studiekompetence og myndighed. Projektet har ogsa vist, at samarbejde om didaktisk kan
vaere vanskeligt, og at elevers sociale og faglige udfordringer ogsa er en udfordring for projekter som
dette - selv om det maske netop er didaktiske tiltag som dem i projektet, der skal til i forhold til sadanne
elever.

De mange erfaringer fra projektet og det megen materiale, fx moduler og laeseguides til mange fag, tages
med videre i det fremadrettede arbejde.

5.3 Deltagelse og fremmeode pa hf

Det hgje fravaer i hf pavirker i nogle tilfaelde kontinuiteten i undervisningen. Szerligt problematisk er
elevers fraveer fra mundtlige oplaeg og elevers skriftlige fravaer. Begge typer af fraveer medferer, at
eleverne ikke far treenet det faglige stof, de kan miste den faglige progression i faget, og at de kan fa
sveert ved at knytte an til de faglige feellesskaber, der er afggrende for deres laering.

| skoledret 2025-2026 har der derfor i hf vaeret fokus pa at @ge elevernes tilstedevaerelse, bl.a. gennem:
e QJget og systematisk monitorering af fravaer i enkeltfag og skriftligt fraveer.
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e Opfelgning pa skriftligt fraveer: Der har veeret skemalagt en raekke hjzelpecaféer, hvor elever, der
er bagud med afleveringer, har kunnet fa hjzelp til at fa afviklet deres afleveringer. Der har vaeret
mgadepligt for elever, der blev henvist til hjeelpecaféen.

o |arbejdet med at forberede eleverne til at holde mundtligt oplaeg i forbindelse med NF
(naturvidenskabelig faggruppe) er der arbejdet med en ny progression, sa eleverne i hgjere grad
opbygger mestringserfaringer i forhold at holde mundtlige oplaeg. Arbejdet har veeret en del af
myndige laesere-projektet.

Deltagelse og fremmgade pa hf (1. Hf)

Mal
e Fraveeret pa hf (saerligt enkeltfagsfraveer og fravaer fra mundtlige oplaeg) falder i forhold til
tidligere ar.
Indikatorer

e Mindre frafald fra hf end de to tidligere skolear.

e Farre 1. hf-elever end de to tidligere skolear, som ikke kan rykkes op til 2. hf pga., for lavt
fagligt niveau

e Eleverne oplever, at de mestrer de skriftlige opgaver, de sattes overfor

e Larerne oplever, at eleverne er mere til stede og mere med i undervisningen

e Eleverneoplever, at de trygge ved at holde mundtlige oplaeg.

Da skoledret endnu ikke er slut, er det ikke muligt at komme med en endelig evaluering af
indsatsomradet. Dog kan det pa dette tidspunkt (primo maj) konstateres:

e Eleverne har vaeret mere trygge ved NF-projekterne i ar. Der er madt flere op til de mundtlige
oplaeg end tidligere; og der har vaeret faerre henvendelser til studievejlederne, end der plejer i
forbindelse med NF-oplaeg.

e NF-leerergruppen har afprovet og droftet forskellige tiltag af i forbindelse med NF- projekterne.
Det har styrket didaktiseringen af projekterne vaesentligt. Alt i alt har laerer-samarbejdet veeret
givende for at fastholde eleverne i NF.

e Deelever, der ikke er madt frem til NF-fremlaeggelser, er blevet bedt om at aflevere en video til
padagogisk leder. Det fungerede bedst i staten af skolearet; der kom faerre videoer fra udeblevne
elever i slutningen af skolearet.

e Matematiklaerernei 1. hf har sparret om, hvordan de skulle gribe undervisningen an.

e Der har vaeret fast afleveringscafé i matematik for de elever, der kom bagud med afleveringer.
Det har vaeret en blandet succes. Erfaringen er, at fremmadet i hjaelpecafé kun sker, hvis der er en
leder, der er taet ind over fremmade og tjekker pa dagen. De ressourcer, der skal afseettes pa at fa
elever til at mgde frem, star ikke mal med udbyttet - nar det handler om fraveer.

e Fraveersstatistikken tyder ikke pa, at der er sket nogen signifikant forbedring af elevernes
fremmade. Aret har tydeliggjort, at det (igen) er nadvendigt at revidere maden, vi monitorerer og
handterer fraveer, fordi oplevelsen er, at det fortsat er for sent, at skolen reagerer pa hf “ernes
hgje fraveer.

5.4 Al i fagene

Generativ Al har givet gymnasiet en ny stor opgave; Al i undervisningssektoren er en af tidens "vilde
problemer”. Al udfordrer elevernes laering, fordi det pa uhensigtsmaessige mader kan bruges til at sta i
vejen for netop de processer, der gar, at eleverne lzerer i fagene og derved udvikler sig. Derudover
udfordrer Al ogsa den faglige evaluering af elevernes niveau. Al giver pa den anden side en mulighed for
at treene faglige kompetencer, hvis brugen af Al didaktiseres klogt.
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Al bruges allerede i vid udstraekning af elever, og det er vigtigt, at de forstar, hvordan Al fungerer,
hvordan de kan bruge det hensigtsmaessigt til at understatte deres laering, og at de laerer kritisk omgang
med Al. Det er Odense Katedralskoles holdning, at det ma vaere en af skolens opgaver at udvikle eleverne
digitale/Al-kompetencer; det er det, fordi skolen bl.a. skal forberede eleverne til at kunne deltage kritisk,
reflekteret og kompetent i samfundet og i demokratiske processer.

De seneste to ar har Odense Katedralskole haft Al som et paedagogisk indsatsomrade. Blandt andet har
Undervisningsudvalget (UU) udarbejdet en elevrettet oversigt over retningslinjer for brug af Al i
skolearbejdet, gennemfart studiemoduler i alle 1.g-klasser samt afholdt faellesarrangement for eleverne
og flere paedagogiske dage for laererne. Derudover har en laererarbejdsgruppe med otte leerere fra en
bred vifte af fag afprovet forskellige indsatser med Al i undervisningen (se evt. mere i selvevalueringen for
skolearet 2023-2024 og 2024-2025).

| forlaengelse af de to foregdende ars arbejde, har UU i 2025-2026 fortsat haft Al som indsatsomrade:

Alifagene
Mal:
e Atderialle 1.g-klasser er afholdt studiemodul om brug af Al.
e At konkrete erfaringer med brug af Al i SRO (2.g-opgaven i stx) bliver udviklet, afprovet og
evalueret.
e AtUU:
- harindsamlet viden om, om og hvordan deltagere i faggrupper allerede arbejder
med Al i undervisningen:
- harindsamlet viden om, hvilke behov faggrupperne har om stgtte, sparring og
udvikling mht. Al.
- harformulere plan for faggruppernes videre arbejde med Al, herunder en plan for,
hvordan faggrupperne kan understette progressionen i elevernes digitale
kompetencer og bruge Al til at understgtte elevernes faglige leering.

Der har veeret afholdt et studiemodul i hver af grundforlgbsklasserne (stx), hvor eleverne er blevet
introduceret til, hvordan generativ Al er opbygget og fungerer, og for, hvilke retningslinjer skolen har for
elevernes brug af Al i skolearbejdet. Eleverne arbejdede desuden med hands-on-gvelser med fokus p3,
hvordan Al kan bruges til at fremme laering.

To leerere har afprovet og evalueret brug af Al i SRO-forlgbet. Erfaringer herfra viser, at Al kan fungere
som et lzeringsfremmende vaerktgj i vejledningsfasen, hvis brugen bliver didaktiseret grundigt og
reflekteret. En af erfaringerne er, at Al kan fungere godt som stette til blandt andet idégenerering, men at
det kraever hgj laererstyring.

UU har indsamlet viden om, hvordan faggrupperne allerede har arbejdet med Al (i de tilfelde, hvor dette
er tilfaeldet) og om, hvilke behov for statte, sparring og udvikling faggrupperne har i forbindelse med Al.
Pa den baggrund har UU lavet en plan og en struktur for, hvordan faggrupperne skal arbejde med Al i
fagene i det kommende skolear.

Vidensindsamlingen viser, at der er stor spredning blandt faggrupperne med hensyn til erfaring med Al i
undervisningen, men ogsa at der er stor spredning mellem enkelte leerere i de enkelte faggrupper. Flere
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faggrupper peger dog pa et behov for praksisneer, fagdidaktisk introduktion til generativ Al, ligesom
mange faggrupper fremhzever et gnske om fokus pa snydeperspektivet i elevernes brug af Al.
UUI har formuleret en plan faggruppernes arbejde med Ai i skolearet 2026-2027.

5.5 Stairway

Odense Katedralskole har siden 2016 veeret UNESCO Verdensmalsskole og dermed en del af det
verdensomspandende skolenetvaerk, UNESCO Associated Schools Project Network, der savel i som uden
for undervisningen saetter globalt medborgerskab og bzeredygtig udvikling pa dagsordenen. 1 2025-2026
engagerede skolen sig for forste gang i at statte Stairway Foundation med en indsamling.
Stairway-indsamlingen er et skoleprojekt, hvor alle Odense Katedralskoles elever deltager og dermed
bidrager til Stairways arbejde med at sikre barns rettigheder herunder skolegang i en raekke lande med
udgangspunkt i Stairway-centret pa gen Mindoro syd for Manila.

Stariway-indsamlingen er en made, hvorpa eleverne i faellesskab kan arbejde med at vende perspektivet
vaek fra dem selv og ud mod verden. Indsamlingsprojektet kan motivere eleverne i deres egenskab af
globale medborgere til at arbejde sammen om et fzelles tredje: mindre ulighed og baeredygtig udvikling.
Frivillige elever fra skolens UNESCO-rdd har samarbejdet med skolens leerere og ledelse i ”Stairway-
udvalget” om tilrettelaeggelsen af indsamlingen, som foregik fra start oktober til slut november 2025.

Stairway
Mal:
e Malet er, at projektet skal bidrage til skolens fokus pa feellesskab, abenhed og verdensmal.

Arbejdet i projektet foregar i et feellesskab, som tager afsaet i skolehverdagen, men som
ogsa raekker ud over denne, da det kraever, at eleverne (for en stund) engagerer sig i
frivilligt arbejde. Via Stairway-projektet arbejder eleverne med FNs verdensmal pa en
anden made end i undervisningen og far mulighed for aktivt at handle og at vende
perspektivet veek fra sig selv og ud mod verden.

Indikatorer (2025-2026)
e atalle elever skal have stiftet bekendtskab med Stairway og i klassefeellesskab have
arbejdet med Stairway.
o atetflertal af eleverne udtrykker, at de synes det er projekt, der skal gentages
e atevaluering af dette ars projekt bruges til at planlaegge naeste ars stairwayprojekt pa
skolen, herunder understgtte deltagelse og forankring.

Der blev i november 2025 afholdt faellestimer for alle skolens elever om Stariway og om formalet med
indsamlingen; derefter planlagde hver klasse, hvordan den ville samle penge ind.

Opfindsomheden i indsamlingsperioden var stor: der blev blandt andet afviklet bingo-aften, arrangeret
padleturnering og afholdt koncerter. Pa selve indsamlingsdagen (19. november) havde eleverne fri fra
middag til at samle ind. Der var megen livlig aktivitet fra klasserne, og det var et flot indsamlet belgb,
som skolen efterfalgende kunne overfgre til Stairway.

Der har efterfalgende veeret afviklet to fokusgruppeinterviews med hver 6 elever. Eleverne har
repreesenteret alle argange og begge skoleformer. Interviews blev gennemfgart for at blive klogere pa,
hvad der fungerer, og hvad der kan ggres bedre, nar der i 2026-2027 skal samles ind til Stairway.

| de to interviews tilkendegiver eleverne, at de i optakten til indsamlingsperioden var velinformerede om
malet for indsamlingen: "Det var ret godt formuleret, hvad det gik ud pd.” En elev pdpeger det gavnlige i at
have klassekammerater, der allerede er i Stairway-udvalget: “Jeg synes, at vi vidste nok om det, for i vores
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klasse var der ogsd nogen fra Stairway-udvalget.” En elev fra 2.g tilfgjer: “Hvis man kommer i skole, falger
Facebook og Instagram, sa ved man, at det [Stairway] er der.”

Eleverne siger ogsa, at klasserne var opsatte pa - i feellesskab - at gore en forskel: “Vi tog den feelles i
klassen, hvad der kunne lade sig gere.”, “Folk havde lyst til at gare noget for det.”, “Vi var meget oppe at
kare over det. Vi gleedede os meget til at komme i gang.”, "Vi havde meget store ambitioner for, hvor meget
vi skulle samle ind.”, “Folk var s@ pd.” og: “Folk synes, at det var virkelig sjovt.”

Der var hgj tilslutning fra eleverne til Stairway-indsamlingen, sa var der ogsa i interviewene enkelte, der

papegede plads til forbedring: “Lidt treels, at nogen ikke var ude at samle ind.”

Pa spgrgsmalet om, hvorvidt Stairway skal gentages til nzeste ar, er svaret et entydigt “ja” blandt alle
elever i interviewene. Eleverne siger: “[Der er] Meget starre geist end OD.” (OD= Operation dagsveerk).

Fokusgruppeinterviewene har samlet set givet en lang raekke input til, hvordan deltagelse og forankring
kan pavirkes positivt i det kommende skolear. En raekke elever mener endda, at muligheden for at nogle
fa maske kan komme til Filippinerne og opleve Stairways arbejde, ville kunne @ge motivationen blandt
skolens elever og gare udfordringerne med blandt andet klima, fattigdom og manglende skolegang mere
naervaerende. Det vil kunne styrke perspektivet veek fra sig selv og ud mod verden, hvis eksempelvis en
klassekammerat har veeret pa Filippinerne.

Forelgbig opfelgningsplan

| det falgende beskrives i kort form, hvordan skolen vil felge op pa selvevalueringen. Den endelige
opfelgningsplan med operationelle mal udfzerdiges i lobet af august og september 2026 og offentliggares
pa skolens hjemmeside som skolens “Opfalgningsplan. Szerlige indsatsomrader 2026-2027”.

Selvevalueringen for hf peger ikke entydigt pa specifikke nye indsatsomrader, men behov for et fortsat
kontinuerligt arbejde med paedagogik og didaktik; og behov for fortsat fokus pa fremmede.
Det geelder fortsat - viser bl.a. arets MTU - for skolens laerere, at det opleves som en udfordring at
undervise serligt de hf-elever, som nok er glade for at ga pa skolen, men som tilsyneladende ikke er
motiverede for den leering, der forventes i laereplanerne. Det kraever derfor et kontinuerligt stort arbejde
fra skolens dygtige hf-leerere at skabe de bedste ramme for hf-elevernes sociale og faglige feellesskaber,
sa eleverne motiveres og leerer.
Stikord til opfelgningsplan for hf:

- Monitorering af fravaer skal gentaenkes, sa der kan handles hurtigere.

- Projekt myndige laesere er slut som projekt, men det bliver et vigtigt indsatsomrade at

implementere leeringen fra projektet i den forsatte udvikling af teamsamarbejde og didaktik.

- Forde kommende 1.g-stx-elever vil der igen blive skemalagt et antal fordybelsesmoduler, og det
vil veere et element i den kommende opfalgningsplan, at rammerne for disse moduler skal gore
endnu tydeligere for elever og laerere.

Stikord til feelles indsatsomrader:
| det kommende skolear skal der fortsat arbejdes med elevernes faglige individuelle trivsel og trivsel i
klassefaellesskabet, og her falger stikord til skolens kommende opfalgningsplan:
e Alogdigital dannelse.
UU lavet en plan for faggruppernes arbejde med Al:
Der er nedsat en Al-spydspidsgruppe med stor spredning pa fag. Spydspidsgruppen udvikler og
afprever to-tre undervisningssekvenser med Copilot i de fag, de repraesenterer.
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Der gennemfares interview med elever, der har deltaget i undervisningen.
Der afholdes en halv paedagogisk dag for laererne. Laererne arbejder hands-on med sma gvelser,
og de skal deltage i fakultetsopdelte som faciliteres af deltagerne fra spydspidsgruppen; her skal

leererne udvikler en undervisningssekvens, som de gennemfgrer i perioden november til februar.

- Der afholdes endnu en halv paedagogisk dag med opsamling og vidensdeling.

Indsatsomradet om Al vil blive teenkt sammen med og kvalificeret af, at Odense Katedralskole og de
gvrige skoler Gymnasiefzellesskabet netop har modtaget en bevilling fra Villumfonden til Al-
projektet: "Leaeringsunderstattende brug af GenAl i gymnasieskolen”.

e Gruppearbejde, fortsat: Elevinterviewene peger i retning af, at der fortsat er behov for at udvikle
gruppearbejdsdidaktik. Malet er at arbejde med at kvalificere gruppearbejde og dialog i
klasserummet gennem indsatser for bade laerere og elever (primaert pa kommende forste argang).

o |forleengelse af selvevalueringen gnsker skolen at undersgge forskellen pa kvindelige og mandlige
elever naermere og bruge undersggelsen til at formulere indsatsomrader seerligt i forhold til de
mandlige elever.
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Bilag A. Strategiske fokuspunkter

ABENHED

Lad elever komme
ud — og verden
komme ind

FAGLIGHED

Alle elever skal
blive sa dygtige,
som de kan

FALLESSKABER

Dannelse i - og til
feelleskaber

Vi vil:

atelevernes perspektiv skal abnes vaek fra dem selv og ud mod verden.

at vores elever er klaedt pa til at mede verden - nye sammenhaenge, nye kulturer, nye uddannelser
pé baggrund af deres tid pd Katedralskolen.

at eleverne far gget tolerance over for andre gennem madet med det anderledes.

at elever mgder mennesker med forskellige livserfaringer og professioner, som kan inspirere til
mod pa nye feellesskaber, det videre liv og til valg af naeste skridt i det videre uddannelsesforlab
efter gymnasiet.

ateleverne oplever, hvad forskellige fagligheder kan bruges til efter gymnasiet.

atvores elever er abne for, at der er mange veje gennem livet, og at de har mod til at preve dem.

Vi vil:

atvores elever eristand til, - og trygge ved at tage ansvar for at arbejde hensigtsmaessigt med
faglighed.

atvores elever og laerere sammen kan styrke en laeringskultur frem for en praestationskultur.
atelever faler sig trygge i leeringsrummet og far hjeelp til at tage udgangspunkt i eget faglige
stasted.

atvores elever tar vaere nysgerrige, tar bega fejl i det faglige og vaere trygge ved, at ogsa det farer
til leering.

atvores elever er nysgerrige pd, hvad fagligheden kan bruges til uden for gymnasiet og efter
gymnasiet.

atvores elever gennem arbejdet med faglighed far tillid til, at kan klare sigi livet, der kommer efter
gymnasiet.

®  atvoreselever kan bruge deres faglighed til at forholde sig vidende, reflekterende og kritisk til
globale udfordringer og verdensmal, fx ulighed, demokrati og baeredygtighed.

Vi vil:

e atvoreselever bliver endnu bedre til at danne - og deltage pa god vis i feellesskaber. Bade i det
faglige arbejde og i det sociale rum (og digitale rum).

e atvoreseleveropleverat det at tage ansvar for, - og deltage i faellesskaber fremmer trivsel og for
faglighed.

. at vores elever er abne over for andre faellesskaber - bade pa skolen, uden for skolen og efter
studentereksamen - end de faellesskaber de allerede er en del af.

e atvoreselever pa et tidspunkt i lebet af deres gymnasieuddannelse har deltaget i frivilligt
arbejde/aktiviteter i forbindelse med skolen eller pa egen hand.

e  atvoreseleverkantage ansvar for lokale og globale faellesskaber, bl.a. med udgangspunkt i FNs

verdensmal.
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