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Til stede: Anne-Marie Mai (AM), Bo Damgaard (BD), Jan Schmidt (JS), Erik Ravn Nielsen (ER), Q o
Birgitte Weinberger (BW), Rasmus Storm (RS), William Heide (WH), Olivia Sofie Byskov (OB), Sune ;’_
H. Jensen (SJ), Steffen B. Petersen (SP), Lone B. Thomsen (LT). (o)
0

Afbud: Tony Sendergaard Andersen (TA).

Dagsorden

1. Velkommen til nye repraesentanter i bestyrelsen
LT bgd velkommen til den nye bestyrelse, hvis medlemmer praesenterede sig kort.
Skolelederforeningen i Odense har pataget sig at udpege en skoleleder til bestyrelsen.

Skolelederen vil deltage fra naeste bestyrelsesmgde.

2. Konstituering af bestyrelsen

En enig bestyrelse konstituerede sig med Anne-Marie Mai som bestyrelsens formand

og Bo Damgaard som bestyrelsens naestformand.

3. Godkendelse af dagsorden
Godkendt.
Under punktet blev det aftalt, at bestyrelsens vedtaegter og forretningsorden

behandles pa naeste ordinaere bestyrelsesmgde og evt. revideres.

4. Godkendelse og underskrivelse af referat fra mgdet d. 31. marts (bilag 4)

Referatet blev godkendt og underskrevet.

5. Skolens kvalitetsarbejde (bilag 5a, 5b, 5c, 5d)

a) Skolens reviderede kvalitetssystem praesenteres og drgftes (bilag 5a og 5b)

LT praesenterede rammerne for skolens kvalitetssystem og de tre “projektspecifikke
mal”, som skolen har arbejdet med i 2021-2022 i samarbejde med lzeringskonsulenter
fra Undervisningsministeriet.

LT praesenterede det reviderede kvalitetssystems fokus pa mere systematisk
kvalitetsarbejde og nye tiltag omkring undervisningsevaluering og evaluering af fag.
BD noterede systemets fokus pa eleverne og spurgte ind til, hvordan der arbejdes med

den enkelte laerers betydning for kvalitet. Bestyrelsen drgftede udfordringen mellem
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Uvm’s krav til et kvalitetssystem, der minder om New Public Management, og sa det
vigtige daglige arbejde taet pa elever og laerere.
Bestyrelsen blev opfordret til naeste ar at fplge op pé arbejdet med de nye elementer i

kvalitetssystemet.

Bestyrelsesformand kvitterede for omtanken og systematikken i det nye system.

Skolens selvevaluering og forelgbige opfglgningsplan praesenteres og drgftes (bilag 5c).

LT praesenterede skolens selvevaluering, som skal omfatte omraderne elevtrivsel,
elevernes leering, overgang til videregdende uddannelse og evaluering af egne saerlige
indsatsomrader.

LT gennemgik selvevalueringens hovedpunkter. Elevtrivslen er overordnet fin, men det
er et opmaerksomhedspunkt, at der er gget “pres og bekymringer” i saerligt 3.g.
Eksamensresultater og lgfteevne i hf er tilfredsstillende. | stx er der fortsat negativ
lgfteevne, hvilket ikke er overraskende efter to &r med mange aflyste prgver. | arbejdet
med Igfteevne er det positivt, at flere elever end tidligere angiver, at de oplever, at de
far feedback i fagene, som de kan anvende.

For studenter-drgang 2018 er der feerre stx-studenter, som er begyndt pa en
videregdende uddannelse end saedvanligvis. Skolen har tidligere haft saerlig fokus pa
2018-stx-argangen (jf. selvevaluering 2019).

Bestyrelsen drgftede kort selvevaluering og tog den til efterretning.

Der arbejdes videre pa den forelgbige opfglgningsplan.

Status pa kvalitetstilsyn (jf. mail dateret d. 17. maj til institutionens bestyrelse og

gverste ledelse fra Bgrne- og Undervisningsministeriet, bilag 5d).

LT orienterede kort om status.

Orientering om regnskab for 1. kvartal 2022 (bilag 6a og 6b)

SP orienterede pa baggrund af bilagene.

Bestyrelsen drgftede frafald i seerligt en hf-klasse. LT orienterede om, at skolen har
inddelt elever i hf-klasser primaert efter valg af kunstnerisk fag/idraet i 1. hf, men naeste
ar afprgves noget nyt, da den inddeling har haft uheldige konsekvenser for
klassesammensaetningen. Generelt oplever skolen en stgrre tendens til, at elever
vaelger fra, nar noget opleves som vanskeligt.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretningen.

Meddelelser fra rektor (O) (D)

e LT orienterede kort om aktiviteter pa skolen.

® Personalia: Fem undervisere gér pa pension ved skoledrets afslutning. Der er ansat
to undervisere fra 1. august; de skal begge i paedagogikum. Barselsorlov og orlov

deekkes naeste skoledr af et antal drsvikariater. Janne Toftgaard er ansat som
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vicerektor fra 1. august. Skolen har pt samtaler med ansggere til en stilling som
paedagogisk leder fra 1. august.

* Nyt om optagelsesbekendtggrelse. Bestyrelsen blev orienteret om justering af den
politiske aftale om elevfordeling, der betyder, at lodtraekning erstattes af
transporttid i fordelingen af pladserne pa gymnasierne. Odense Katedralskole vil
veere et fordelingsgymnasium, hvilket betyder, at foraeldreindkomst samt
transporttid bliver afggrende for, hvilke ansggere der far plads fra 2023. LT
kommenterede, at bade kapacitet og fordeling fremadrettet vil blive styret centralt
og ikke af skolerne selv. LT udtrykte bekymring over, at det ifplge
elevfordelingsaftalen kun vil vaere muligt at skifte skole, hvis man enten har
fortrudt sit uddannelsesvalg, eller hvis man mistrives. | dag hjeelper gymnasierne pa
Fyn ogsa elever med at skifte skole, hvis de fx ikke kan fa den studieretning eller det
fag, de gnsker, pa den skole, hvor de er optaget.

e LT orienterede kort om vigtige omrader naeste skoleér:

Optagelse - ingen ved endnu helt, hvad de nye optagelsesregler kommer til at
betyde for det praktiske arbejde med optag (som foregar forar 2023) og for
elevsammensaetning.

Skolen gennemfgrer MTU og APV for personale i efteraret 2022.

En ny ledelse skal organiseres.

Der vil fortsat vaere fokus pd arbejdet med elevtrivsel og Igfteevne.

IS. Mgdeplan for bestyrelsen 2022-2023
Fplgende m@dedatoer blev vedtaget:
12. september, kl. 16-18
6. december, kl. 16-18
29. marts, kl. 16-18
22. maj, kl. 16-18
Dato for bestyrelsesseminar er ikke fastlagt. LT undersgger mulighederne for oplaeg og

udsender doodle med forslag til datoer.
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Godkendelse af referat fra bestyrelsesmgdet den 24. maj 2022.
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